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  4 月 行  事 

 1日 入職式 

4・5日 オリエンテーション 

 6日 新入職者出立式 

 8日 コロナワクチン接種 

    4 月 研  修  

 5日 法人新入職者研修 

6・7・12・21・28日 新人看護師研修 

       2月  新規褥瘡発生  6 人 

（3月褥瘡予防対策委員会より   

      前年度までは件数でしたが今年度より人数となります） 

千里中央病院 看護部 
    新任 看護師長代理 ・主任看護師の紹介 

個人の了承を得て写真を使用しています。   発行：看護管理室 

東3階 主任看護師 

千里中央病院に入職して13年、育児休暇や時短勤務を取得させて頂き、 

スタッフに支えれられ仕事を続けさせていただきました。今回、主任とな

りましたが、まだまだ力不足のため、皆様にはご迷惑をお掛けすることも

あると思います。私が経験した仕事と 子育てが両立でき、スタッフが 

安心して働ける病棟環境が作れるように、日々努力していきたいと考えて

おります。今後もよろしくお願いします。 

ウエルハウス清和台療養部長 

この度4月からウエルハウス清和台に異動することになりました。  

2019年4月からお世話になり3年間ではありましたが、皆様の   

おかげで楽しく仕事をすることができました。 

患者さんの生活の場をよりよくするために、多職種と協働し、家族さんを含めた  

ケアを丁寧に行う場面も多く経験させていただきました。また、医療安全活動 

では、注入食や与薬の安全パトロールを通し、皆様と対策を一緒に確認し、  

成果を実感できた時はとてもうれしく思いました。 

コロナ禍で十分なコミュニケーションが取れず残念でしたが、   

法人研修などでお会いする機会がありましたら、気軽にお声掛け  

いただけると幸いです。れからも千里中央病院看護部のご発展を  

祈念いたします。 ありがとうございました。 

東3階 看護師長代理 

東３階回復期リハビリテーション病棟の師長代理を拝命しました。 

東３階病棟は、大変な時ほど皆で支え合える病棟です。 

2021年度は、何度もその時期を乗り越えてきました。その大変な時期  

を少しでも軽くできるように病棟運営をすることが自身の役割であると 

感じています。 

「人材は宝である」、この言葉は自身の管理者や教育担当者としての  

モットーです。 

宝であるスタッフを護れる師長代理として邁進していく所存です。 

よろしくお願い致します。 

北之園看護部長 

       ようこそ、千里中央病院へ    

当院では新社会人の方が、看護部22名、理学療法科5名、  

作業療法科3名、言語療法科1名、薬剤科2名、検査科１名、 

地域連携室1名、医事課2名、合計37名の方が入職されました。

4月5日で、全職種対象入職時オリエンテーションが終わり、 

看護部は引き続き集合研修を行い、4月8日から配属部署での 

オリエンテーションが開始されています。 

 指導する側、受ける側それぞれが、人と人との出会いを大切に

お互いが成長できる関係性が築けることを期待しています。 

 新人の方へ、自身がロールモデルとする先輩を早期に複数人  

見つけることをお勧めします。それが、仕事を楽しくする方法の

一つです。 


