
受講者の感想（アンケートより）
・法人が地域医療でどのような役割を担っているのかしっかり知ることができ、大変やる気が出ました。
・入院中の目の前の患緒様も大切ですが、退院された後や地域に住む方々の暮らしを支える地域ケアシステムに
ついて考えるキッカケにもなりました。

・経験や知識を身に付け引き出しを増やし、患者様に良いサービスを提供し信頼して頂ける職員になりたい。

4月から社会人・法人職員となった新入職員の方々が、
法人組織に溶け込み、法人職員として働くための基礎知識を学んでいただくことを目的に開催しました。
■開催日時：2023年4月4日（木）9：30～15：00
■受講者数：252名（既卒者含む）

助産師2、看護師119、診療放射線技師2、臨床検査技師10、薬剤師8、管理栄養士4、理学療法士34、作業療法士14、
社会福祉士5、介護福祉士8、臨床工学技士4、救急救命士1、言語聴覚士6、保育士2、栄養士2、准看護師3、事務職21、
診療情報管理士2、看護助手4、看護見習い1

2023年度

法人共通 入職時研修【集合＆オンライン】

①「法人職員としての心構え」 法人本部総務部 池本 武巳 部長
②「医療・介護従事者の心構え」 法人本部看護部 富村 英実 看護統括部長
③「法人クオリティマネジメント室の役割」 法人クオリティマネジメント室室長 吉永 和正 副理事長
④「障害と障害者の理解」 法人本部研修センター 林 義孝 センター長
⑤「医療・介護従事者のための情報リテラシー」 法人本部総務部 システム担当 木田 剛士 課長
⑥「法人理念と地域社会貢献」 医療法人協和会 北川 透 理事長
⑦「感染対策の基礎知識」 法人感染対策委員会 上山 伸也 委員長 (川西市立総合医療センター 感染症科 医師）

研修テーマ・講師紹介

入職時研修では聞きなれない専門用語も多
かったのではないでしょうか。
これから一歩ずつ、同期の仲間や先輩と一緒
に学びながら成長されることを、法人全体で応
援します。
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